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О внесении изменения в постановление 
мэрии города Ульяновска от 28.04.2011 № 1803

Руководствуясь Уставом муниципального образования «город Ульяновск»,
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА УЛЬЯНОВСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в раздел 1 Порядка назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий, утверждённого постановлением мэрии города Ульяновска от 28.04.2011  № 1803, изменение, изложив пункт 1.3 в следующей редакции:
«1.3. На должность руководителя муниципального унитарного предприятия назначаются граждане, отвечающие следующим квалифика-ционным требованиям:
1.3.1. Для руководителя предприятия в сфере культурно-досуговой деятельности:
а) наличие высшего профессионального образования (экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы на руководящих должностях в культурно-досуговых организациях не менее двух лет;
б) среднее профессиональное образование (экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы на руководящих должностях в культурно-досуговых организациях не менее трёх лет.
1.3.2. Для руководителей предприятий в иных сферах: 
а) наличие высшего профессионального образования;
[bookmark: _GoBack]б) стаж работы на руководящих должностях в соответствующей профилю предприятия отрасли не менее пяти лет.».
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования в газете «Ульяновск сегодня».



Глава города                                                                                       А.Е.Болдакин
