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В администрации города Ульяновска рассмотрено 
представление прокурора Ленинского района города 
Ульяновска об устранении нарушений, связанных с 
предоставлением муниципальными служащими справок 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера за 2023 год     

     

В октябре 2024 года в администрацию города Ульяновска поступило представление прокурора Ленинского района 
города Ульяновска об устранении нарушений, выявленных по результатам проверки справок муниципальных 
служащих о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год. В сравнении с 
предыдущими годами произошло значительное снижение количества выявленных нарушений, поскольку в акте 
прокурорского реагирования фигурировали лишь 7 сотрудников городской администрации, тогда как, например, в 
2003 году их число составляло 63.       

Кратко остановимся на категориях нарушений, выявленных прокурором. Отмечу, что нарушения эти не уникальны 
и повторяются из года в год.

- На первом месте – неверное указание информации о наличии счетов в банках. Для исключения ошибок 
существует следующий алгоритм: открываем личный кабинет налогоплательщика, смотрим, в каких банках у вас 
открыты счета. Делаем принт-скрин экрана с привязкой к дате. Это нужно, чтобы обезопасить себя в том случае, 
если спустя какое-то время там появится дополнительный счёт. В личном кабинете формируем документ Exel, в 
котором будут отражены сведения о всех закрытых и открытых счетах. В банках, где открыты счета, получаем 
справки по форме, предусмотренной указанием Центрального банка России от 27.05.2021 №5798-У. В некоторых 
банках, например, Тинькофф такую форму справки необходимо заказывать отдельно через чат. В справках 
необходимо отражать ВСЕ счета, которые указаны в личном кабинете налогоплательщика.

- На втором месте - неверное отражение суммы дохода от фонда социального страхования за период временной 
нетрудоспособности. Здесь также в помощь личный кабинет налогоплательщика. В нём все ваши доходы 
отражены. Посмотрели, если есть справка 2 НДФЛ от фонда соцстрахования, заказывайте там справку. Некоторые 
сотрудники создают себе лишние сложности – идут в бухгалтерии, начинают выяснять, какие платежи им 
осуществлялись, гадают, когда переведены им деньги. Зачем все это? Необходимая информация есть в личном 
кабинете.

Обращаем внимание, что в справке о доходах отражаем общую сумму до-хода (по основному месту работы, по 
больничному и так далее), как отражено в соответствующей графе справки 2-НДФЛ. Некоторые сотрудники из 
общей суммы вычитают сумму удержанного налога.

- следующая группа нарушений - неверное указание долей собственности в принадлежащем имуществе, просим 
быть предельно внимательными, не полагаться на память и руководствоваться документами на право 
собственности, а так же выписками Росреестра.

- еще одна группа нарушений - небрежное отражением сведений о доходах и об имуществе. Это когда явно 
неверно отражаются цифровые данные. Вместо дохода в 150 000, указывают 15 000, не дописав 0, а квартира в 60 
кв.м. превращается в помещение 600 кв.м.

Целый пласт нарушений связан с неверным указанием сведений о доходах и имуществе, принадлежащем супругам;

Основные нарушения здесь были связаны с размером полученного дохода, неверным отражением долей супругов в 
бизнесе. Выход здесь один – составлять Справку о доходах с личным кабинетом супруга на сайте налог.ру. 
Необходимо разъяснить супругам, что муниципальный служащий может быть уволен в связи с утратой доверия. А 
это влечет включение в федеральный «черный» список сроком на 5 лет.

На супругах необходимо остановиться более подробно.

Законодательством предусмотрен порядок действий муниципального служащего при невозможности представить 
сведения в отношении супругов и детей.

Этот порядок предусматривает, что такой муниципальный служащий должен обратиться с заявлением в Комиссию 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта в администрации города 
Ульяновска. Заявления подаются через управление по противодействию коррупции и иным правонарушениям.
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Такое заявление должно быть подано до истечения срока, установленного для предоставления служащим сведений 
о доходах. Здесь очень важно иметь в виду следующее. Право не подавать сведения о доходах на супруга и ребенка 
у служащего возникает лишь на основании соответствующего решения, принятого Комиссией по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 
Подготовка заседания Комиссии в соответствии с положения о ней может занять до 20 рабочих дней. Поэтому, если 
служащий приносит заявление в последний день декларационной кампании, у Комиссии не будет возможности 
рассмотреть его.

Очень важно иметь ввиду, что указанные заявления подаются исключительно при  наличии объективных причин. 
Эти причины должны быть подтверждены соответствующими документами. Нередко от служащих слышим 
разговор о том, что они не могут заставить супругов представить необходимые сведения из-за их нежелания. 
Однозначно отмечу – это необъективное основание. Напоминаем, что подача сведений о доходах супругов является 
обязанностью муниципального служащего, если он не может обеспечить исполнение этой обязанности, то его 
пребывание в должности невозможно. Для законодателя не имеет значение, каким образом муниципальный 
служащий будет обеспечивать исполнение этой обязанности.

К объективным обстоятельствам Комиссией могут быть отнесены следующие ситуации.

Например, подано заявление о разводе, которое не рассмотрено. При этом необходимо подтверждение того, что 
мунслужащим супругу предложено представить сведения для заполнения справки о доходах. Подтверждением 
может служить направление заказанного письма.

Следующая ситуация связана с неустановленным местом нахождения супруга. Это обстоятельство может быть 
подтверждено подачей официального заявления в правоохранительные органы о розыске супруга.

В завершении обращаем внимание на то, что в соответствии с законом «О муниципальной службе в Российской 
Федерации» непредставление либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является 
правонарушением, однозначно влекущим увольнение с муниципальной службы. При этом законодатель (п.4 ст.8.2.1 
Закон УО «О муниципальной службе в Ульяновской области») допускает привлечение таких лиц к дисциплинарной 
ответственности, не связанной с увольнением лишь в случае малозначительности проступка. Таким образом, 
ненадлежащее отношение мунслужащего к отысканию информации, необходимой для заполнения декларации, на 
себя, своего супруга рассматривается законодателем как заведомая неполнота – и, как следствие, основание для 
увольнения.
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С 2 по 9 декабря 2024 года проводится 
четырнадцатая 


“Неделя антикоррупционных инициатив”

В связи с этим управление по противодействию 
коррупции и иным правонарушениям 
администрации города Ульяновска информирует:   


